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I  УВОДНЕ ОДРЕДБЕ

Овим Информатором, на основу чл. 39. Закона о слободном приступу информацијама од јавног значаја („Сл. гласник РС“ бр. 105/2021), (у даљем тексту: Закон), објављују се основни подаци о раду Специјалне болнице „Свети Сава“, Београд, Немањина 2, (у даљем тексту: Болница), као и други подаци који су од значаја за садржину, обим и начин остваривања права заинтересованих лица на приступ информацијама од јавног значаја.
II  ОСНОВНИ ПОДАЦИ О БОЛНИЦИ 

Назив: Специјална болница „Свети Сава“.

Седиште: Београд, Немањина 2, тел: 011/ 2066800.

Делатност: према јединственој класификацији делатности шифра је 8610 – болница.

Матични  број:  07030908

ПИБ: 100118470.

Рачун: 840-642661-20.
E-mail: info@svetisava.rs
В.Д. Директора: Прим. др сци. мед. Марјана Вукићевић, специјалиста неурологије, 
(тел: 6642831)

Помоћник директора за медицинске послове: Мр сци. мед. др Дејан Муњиза, специјалиста кардиологије
Помоћник директора за немедицинске послове: Ивана Маринквић, специјалиста струковни економиста, (тел: 6642-831)
Главна медицинска сестра Болнице: Оливера Ђуровић, мастер медицинска сестра (тел: 2066822).

Оснивач: Република Србија у складу са Законом о здравственој заштити, број и датум акта о оснивању: 91.бр.1436/Л од 27.09.1962. године.

Промена назива у складу са Уредбом о плану мрежа здравствених установа, Решењем бр. I FI. 267/07 од 02.08.2007. године.

Уписана у Регистар здравствених установа, Република Србија, Агенција за привредне регистре, Решење број, БЗУ 98/2020 од 04.02.2021. године.
Решењем бр. БЗУ 2138/2021 од 04.11.2021. године, усвојена промена података у здравственој установи. 

III  ДЕЛАТНОСТ БОЛНИЦЕ

Болница у свом раду примењује Закон о здравственој заштити („Сл. Гласник РС“, бр. 25/19) , Закон о здравственом осигурању („Сл. Гласник РС“, бр. 25/19), Статут Болнице, као и друге прописе из области здравства и друга општа акта Болнице, којма се уређују обавезе, делатност, унутрашња организација, управљање, пословање као и друга питања од значаја за рад установе.

Болница обезбеђује здравствену заштиту на секундарном  нивоу здравствене заштите.

Болница обавља стационарно лечење у складу са законом.

У оквиру своје делатности Болница нарочито:

1. Истражује и проучава узроке и појаве цереброваскуларних обољења и предузима мере за њихово рано откривање, лечење и рехабилитацију. 

2. Врши уже специјализоване, превентивне, дијагностичке, терапеутске и рехабилитационе здравствене услуге у амбулантно – поликлиничким и стационарним условима. 

3. Утврђује стручно – медицинске и доктринарске ставове и пружа стручно – методолошку помоћ у њиховом спровођењу. 

4. Сарађује са другим здравственим установама и предузећима, организовањем систематске специјалистичке обраде и праћење лица са повећаним ризиком од цереброваскуларних болести.

5. Обезбеђује услове за стално стручно усавршавање својих запослених и за школовање, стручно усавршавање и специјализацију здравствених радника и здравствених сарадника.
6. Обавља примењена истраживања из области цереброваскуларних болести. 

7. Спроводи програм здравствене заштите. 

8. Утврђује и спроводи мере у елементарним непогодама и другим ванредним стањима. 

9. Спроводи мере ради спречавања нежељених компликација и последица при пружању здравствене заштите, као и мере опште сигурности за време боравка грађана у здравственој установи и обезбеђује сталну контролу спровођења ових мера. 

10. Спроводи мере сталног унапређења квалитета здравствене заштите и унутрашњу проверу квалитета стручног рада.

11. Организује медицинско снабдевање преко болничке апотеке. 

12. Обавља делатност продуженог болничког лечења и неге. 

13. Обавља и другу делатност у складу са законом.  

У обављању здравствене делатности, Специјална болница пружа превентивне, дијагностичке, терапијске и рехабилитационе здравствене услуге на поликлиничком нивоу у оквиру Дневне болнице и у току хоспитализације из следећих специјалности одговарајућих и ужих специјалности: 

1. неурологије,

2. интерне медицине,

4. офталмологије,

5. анестезиологије и реаниматологијом,

6. радиологије, неурорадиологије и интервентне радиологије,
7. лабораторијске дијагностике,

8. физикалне медицине и рехабилитације,

9. апотекарске делатности.

Болница обавља специјалистичко и специјалистичко-консултативну делатност из :

1. неурологије, 

2. неуропсихијатрије, 

3. интерне медцине, 

4. офталмологије, 

5. радиологије, 

6. физикалне медицине и рехабилитације

IV  ОРГАНИ БОЛНИЦЕ

Органи Болнице су:
1. Директор

2. Управни одбор

3. Надзорни одбор

Надлежност органа Болнице утврђена је Законом о здравственој заштити и Статутом Болнице.
V  ОРГАНИЗАЦИОНА СТРУКТУРА БОЛНИЦЕ И РАДНО ВРЕМЕ
УПРАВА СПЕЦИЈАЛНЕ БОЛНИЦЕ
  Директор Специјалне болнице;

  Помоћник директора Специјалне болнице за медицинске послове;

  Помоћник директора Специјалне болнице за немедицинске послове;

  Главна сестра Специјалне болнице

СЛУЖБА ЗА СТАЦИОНАРНО ЛЕЧЕЊЕ СА БОЛНИЧКИМ ОДЕЉЕЊИМА
1.        ОДЕЉЕЊЕ ЗА ИНТЕНЗИВНО лечење и негу, (1. спрат)   
2.
„А“ ОДЕЉЕЊЕ за лечење и негу са 

            Јединицом за мождани удар и Одсеком за ванстандардно

            лечење и негу – апатмани, (2 спрат), 

2.1.
Одсек за полуинтензивно лечење и негу,  
2.2.      Јединица за мождани удар,
2.3.      Одсек за ванстандардно лечење и негу, (апартмани).
3.         „Б“ ОДЕЉЕЊЕ за лечењ и негу, (2. спрат)                                                                                                     
3.1.
 Одсек за интензивно лечење и негу,  нивоа 2. (к=11/и2)

3.2.
 Одсек за  полуинтензивно лечење и негу,  (к=40/п)

4.         ОДЕЉЕЊЕ ЗА ПОЛУИНТЕНЗИВНО и СТАНДАРДНО
                                   лечење и негу, (3. спрат)
4.1.
Одсек за полуинтензивно лечење и негу, 
4.2.      Одсек за стандардно лечење и негу, (к=14/с).
5.         ОДЕЉЕЊЕ ЗА СТАНДАРДНО лечење и негу и ДНЕВНА БОЛНИЦА,

                                                                                     (приземље) 

5.1.
Дневна болница 
6.         ОДЕЉЕЊЕ ЗА ИНТЕРВЕНТНУ НЕУРОРАДИОЛОГИЈУ 

             СЛУЖБА ЗАЈЕДНИЧКИХ МЕДИЦИНСКИХ ДЕЛАТНОСТИ
7.         ОДЕЉЕЊЕ ЗА ПРИЈЕМ, ТРИЈАЖУ  И ЗБРИЊАВАЊЕ

            УРГЕНТНИХ СТАЊА;

8.         ОДЕЉЕЊЕ ЗА СПЕЦИЈАЛИСТИЧКО КОНСУЛТАТИВНЕ 
            ПРЕГЛЕДЕ И ДИЈАГНОСТИЧКУ ОБРАДУ ПАЦИЈЕНАТА;

9.
ОДЕЉЕЊЕ ЗА ФИЗИКАЛНУ МЕДИЦИНУ И РЕХАБИЛИТАЦИЈУ;

10.        ОДЕЉЕЊЕ ЗА АНЕСТЕЗИОЛОГИЈУ, РЕАНИМАТОЛОГИЈУ И 

             ИНТЕНЗИВНО ЛЕЧЕЊЕ;

11.        ОДЕЉЕЊЕ ЗА ИНТЕРНУ МЕДИЦИНУ;

12.        ОДЕЉЕЊЕ ЗА РАДИОЛОШКУ ДИЈАГНОСТИКУ; 

13.        ОДЕЉЕЊЕ ЗА ЛАБОРАТОРИЈСКУ ДИЈАГНОСТИКУ;

14.
 БОЛНИЧКА  АПОТЕКА;

15.       ОДЕЉЕЊЕ ЗДРАВСТВЕНИ САРАДНИЦИ,  СОЦИЈАЛНИ РАДНИЦИ И
            ОСТАЛИ ЗДРАВСТВЕНИ РАДНИЦИ;

16.        ОФТАЛМОЛОШКИ КАБИНЕТ;

17 .       КАБИНЕТ ЗА СТЕРИЛИЈАЦИЈУ.

СЛУЖБА ЗА ЗАЈЕДНИЧКЕ НЕМЕДИЦИНСКЕ ПОСЛОВЕ
18.      ПРАВНИ,  КАДРОВСКИ И АДМИНИСТРАТИВНИ ПОСЛОВИ;

19.     ОДЕЉЕЊЕ ЗА ФИНАНСИЈСКЕ И РАЧУНОВОДСТВЕНЕ ПОСЛОВЕ;

20.     ПОСЛОВИ ЈАВНИХ НАБАВКИ И КОМЕРЦИЈАЛЕ;

21.     ПОСЛОВИ ИНФОРМАЦИОНИХ СИСТЕМА И  ТЕХНОЛОГИЈА;

22.    ОДЕЉЕЊЕ ЗА ИНВЕСТИЦИОНО И ТЕХНИЧКО ОДРЖАВАЊЕ, 

         БЕЗБЕДНОСТ И ЗАШТИТУ:
         22.1.  Одржавање хигијене; 

         22.2.  Електротехничко одржавање;

         22.3.  Кухиња;

         22.4.  Вешерај;

         22.5.  Санитететски превоз;
         22.6.  Портирница.
Пацијентима здравствену заштиту Болница пружа у Београду, Немањина 2, и то.
ДИРЕКТОР, ПОМОЋНИК ДИРЕКТОРА И

ГЛАВНА СЕСТРА СПЕЦИЈАЛНЕ БОЛНИЦЕ БОЛНИЦЕ
Редовно радно време, 38 сати недељно и то:  
- од 7ч – 14,30ч, радним даном, четири дана у недељи и 

- од 7ч – 15,00ч, радним даном, један дан у недељи.

СЛУЖБА ЗА СТАЦИОНАРНО ЛЕЧЕЊЕ СА БОЛНИЧКИМ ОДЕЉЕЊИМА

ОДЕЉЕЊЕ ЗА ИНТЕНЗИВНО лечење и негу, (1. спрат)
     За доктора медицине специјалисту на интензивној нези Нивоа 3., редовно радно време, 36 сати недељно и то:
Од понедељка до петка: 

1.  смена од 7ч  – 14ч, на Одељењу за интензивно лечење и негу. 

2.  смена од 14ч – 19ч  

3. смена од 19ч – 07ч,  (редован рад од 19ч-22ч и од 06ч-07ч), на Одељењу за пријем, тријажу и збрињавање ургентних стања Болнице.  
Суботом и недељом: 

1. смена од 7ч  – 19ч ;

2. смена од 19ч – 07ч;
За доктора медицине, редовно радно време, 36 сати недељно, и то:
Од понедељка до петка: 

1. смена од 7ч  – 14ч ;

2. смена од 14ч – 21ч;

3. смена од 21ч – 07ч. 
Суботом и недељом: 

1. смена од 07ч  – 19ч ;

2. смена од 19ч – 07ч;

Дежурство као прековремени рад  ради обезбеђивања непрекидног рада Одељења, за доктора медицине специјалисту: 

- ноћу (од 22ч до 6ч ), 

- недељом и  

- у дане државног празника. 
  Редовни рад  у периоду од 19ч – 22ч ( дежурство као прековремени рад у трајању од 8ч, у периоду од 22ч – 6ч) и редовни рад у периоду од 6ч – 7ч.
 За вишу и медицинску сестру-техничара на интензивној нези Нивоа 2. и Нивоа 3,  редовно радно време, 36 сати недељно и то:
1. смена од 7ч– 14 ч;

2. смена од 13ч – 20ч.
Једна субота / недеља је радна у месецу, са бројем сати до пуног фонда сати.
За вишу и медицинску сестру-техничара на интензивној нези Нивоа 2. и Нивоа 3. у смени, сменски рад по шеми 12ч 
- дневна смена, од 7ч до 19ч– 24ч (слободни), 

- ноћна смена, од 19ч до 7ч – 48ч (слободни).
За помоћног радника на нези пацијената, редовно радно време, 38 сати недељно и то:
1. смена од 7ч – 14 ч;
Једна субота / недеља је радна у месецу, са бројем сати до пуног фонда сати.

„А“ ОДЕЉЕЊЕ
за лечење и негу (2. спрат)

Одсек за полуинтензивно лечење и негу
 За доктора медицине специјалисту на болничком одељењу и у специјалистичкој амбуланти, редовно радно време, 37 сати недељно, и то:
Од понедељка до петка: 

1.  смена од 7ч  – 14ч, на Одсеку за полуинтензивно лечење и негу. 

2.  смена од 14ч – 19ч  и 

3.  смена од 19ч – 07ч, ( редован рад од 19ч-22ч и од 06ч-07ч), на Одељењу за пријем, тријажу и збрињавање ургентних стања Болнице.  
Суботом и недељом: 

1. смена од 7ч – 19ч ;

2. смена од 19ч – 07ч;
За доктора медицине, редовно радно време, 37 сати недељно, и то:
Од понедељка до петка: 

1. смена од 7ч  – 14ч ;

2. смена од 14ч – 21ч;

3. смена од 21ч – 07ч. 
Суботом и недељом: 

1. смена од 7ч  – 19ч;

2. смена од 19ч – 07ч;
Дежурство као прековремени рад  ради обезбеђивања непрекидног рада Одељења, за доктора медицине специјалисту: 

- ноћу (од 22ч до 6ч ), 

- недељом и  

- у дане државног празника. 

Редовни рад  у периоду од 19ч – 22ч ( дежурство као прековремени рад у трајању од 8ч у периоду од 22ч – 6ч)  и редовни рад  у периоду од 6ч – 7ч.
За вишу и медицинску сестру-техничара на осталим болничким одељењима,  редовно радно време, 37 сати недељно и то:
1. смена од 7ч – 14ч;

2. смена од 13ч – 20ч.

Једна  субота / недеља је радна у месецу, са бројем сати до пуног фонда сати.
За вишу и медицинску сестру-техничара на осталим болничким одељењима у смени, сменски рад по шеми 12ч :

- дневна смена, од 7ч до 19ч – 24ч (слободни),

- ноћна смена, од 19ч до 7ч) – 48ч (слободни).
Јединица за мождани удар
За доктора медицине специјалисту на интензивној нези Нивоа 2.,  редовно радно време, 36 сати недељно, и то:
Од понедељка до петка: 

1. смена од 7ч  – 14ч, у Јединици за мождани удар. 

2. смена од 14ч – 19ч и 

3. смена од 19ч – 07ч, (редован рад од 19ч-22ч и од 06ч-07ч), на Одељењу за пријем, тријажу и збрињавање ургентних стања Болнице.  
Суботом и недељом: 

1. смена од 7ч  – 19ч;

2. смена од 19ч – 07ч;
За доктора медицине, редовно радно време, 36 сати недељно, и то:
Од понедељка до петка: 

1. смена од 7ч  – 14ч;

2. смена од 14ч – 21ч;

3. смена од 2ч – 07ч.
Суботом и недељом: 

1. смена од 7ч  – 19ч;

2. смена од 19ч – 07ч;
Дежурство као прековремени рад ради обезбеђивања непрекидног рада Одељења, за доктора медицине специјалисту: 

- ноћу (од 22ч до 6ч ), 

- недељом и  

- у дане државног празника. 

Редовни рад у периоду од 19ч – 22ч ( дежурство као прековремени рад у трајању од 8ч у периоду од 22ч – 6ч) и редовни рад у периоду од 6ч – 7ч.
За вишу и медицинску сестру-техничара на интензивној нези Нивоа 2.,  редовно радно време, 36 сати недељно и то:

1. смена од 7ч– 14ч;

2. смена од 13ч – 20ч.

Једна  субота / недеља је радна у месецу, са бројем сати до пуног фонда сати.
За вишу и медицинску сестру-техничара на интензивној нези Нивоа 2 у смени, сменски рад по шеми 12ч 

- дневна смена, од 7ч до 19ч– 24ч (слободни), 

- ноћна смена, од 19ч до 7ч – 48ч (слободни).


Одсек за ванстандардно лечење и негу, (апартмани 4. спрат)
 За доктора медицине специјалисту на болничком одељењу и у специјалистичкој амбуланти, редовно радно време,  37 сати недељно, и то:
Од понедељка до петка: 

1. смена од 7ч  – 14ч, на Одељењу за ванстандардно лечење и негу, (апатмани). 

2. смена од 14ч – 19ч  и 

3. смена од 19ч – 07ч (редован рад од 19ч-22ч и од 06ч-07ч), на Одељењу за пријем, тријажу и збрињавање ургентних стања Болнице.  
Суботом и недељом: 

1. смена од 7ч  – 19ч;

2. смена од 19ч – 07ч;
За доктора медицине, редовно радно време, 37 сати недељно, и то:
Од понедељка до петка: 

1. смена од 7ч  – 14ч;

2. смена од 14ч – 21ч;

3. смена од 21ч – 07ч. 
Суботом и недељом: 

1. смена од 7ч  – 19ч;

2. смена од 19ч – 07ч;
Дежурство као прековремени рад ради обезбеђивања непрекидног рада Одељења, за доктора медицине специјалисту: 

- ноћу (од 22ч до 6ч ), 

- недељом и  

- у дане државног празника. 

Редовни рад у периоду од 19ч – 22ч ( дежурство као прековремени рад у трајању од 8ч у периоду од 22ч – 6ч)  и редовни рад у периоду од 6ч – 7ч 
За вишу и медицинску сестру-техничара на осталим болничким одељењима,  редовно радно време, 37 сати недељно и то:
1. смена од 7ч – 14ч;

2. смена од 13ч – 20ч.

Једна  субота / недеља је радна у месецу, са бројем сати до пуног фонда сати.
За вишу и медицинске сестре-техничаре у смени, сменски рад по шеми 12ч:

- дневна смена, од 7ч до 19ч – 24ч (слободни),

- ноћна смена, од 19ч до 7ч) – 48ч (слободни).

„Б“ ОДЕЉЕЊЕ
за лечење и негу (2. спрат)

Одсек за интензивно лечење и негу
 За доктора медицине специјалисту на интензивној нези Нивоа 2,  редовно радно време, 36 сати недељно, и то:
Од понедељка до петка: 

1. смена од 7ч  – 14ч у Одсеку за интензивно лечење и негу Нивоа 2 

2. смена од 14ч – 19ч 

3. смена од 19ч – 07ч, (редован рад од 19ч-22ч и од 06ч-06ч), на Одељењу за пријем, тријажу и збрињавање ургентних стања Болнице.  

Суботом и недељом: 

1. смена од 7ч  – 19хч;

2. смена од 19ч – 07ч;
За доктора медицине, редовно радно време, 36 сати недељно, и то:

Од понедељка до петка: 

1. смена од 7ч  – 14ч;

2. смена од 14ч – 21ч;

3. смена од 21ч – 07ч. 

Суботом и недељом: 

1. смена од 7ч  – 19ч;

2. смена од 19ч– 07ч;
Дежурство као прековремени рад ради обезбеђивања непрекидног рада Одељења, за доктора медицине специјалисту и доктора медицине: 

- ноћу (од 22 ч до 6ч ), 

- недељом и  

- у дане државног празника. 
Редовни рад  у периоду од 19ч – 22 ч ( дежурство као прековремени рад у трајању од 8ч у периоду од 22ч – 6ч)  и редовни рад  у периоду од 6ч – 7 ч.
За вишу и медицинску сестру-техничара на интензивној нези Нивоа 2,  редовно радно време, 36 сати недељно и то:
1. смена од 7 ч– 14 ч;

 2. смена од 13 ч – 20 ч.

Једна  субота / недеља је радна у месецу, са бројем сати до пуног фонда сати.
За вишу и медицинску сестру-техничара на интензивној нези Нивоа 2. у смени, сменски рад по шеми 12ч 

- дневна смена, од 7 ч до 19ч– 24ч (слободни), 

-ноћна смена, од 19 х до 7 ч – 48ч (слободни).
 За помоћног радника на нези пацијената,  редовно радно време,  38 сати недељно и то:

1.смена од 7 ч– 14 ч;
Једна  субота / недеља је радна у месецу, са бројем сати до пуног фонда сати.
За фризера/берберин,  редовно радно време, 40 сати недељно и то:
1. смена од 7 ч– 14 ч;
Субота / недеља је радна у месецу, са бројем сати до пуног фонда сати.

Одсек за  полуинтензивно лечење и негу
 За доктора медицине специјалисту на болничком одељењу и у специјалистичкој амбуланти, редовно радно време,  37 сати недељно,  и то:

Од понедељка до петка: 

1. смена од 7ч  – 14ч, у Одсеку  за полуинтензивно лечење и негу. 

2. смена од 14ч – 19ч.  и 

3. смена од 19ч – 07 ч.,  (редован рад од 19-22ч и од 06-07ч), на Одељењу за пријем, тријажу и збрињавање ургентних стања Болнице.  

Суботом и недељом: 

1. смена од 7ч  – 19ч ;

 2. смена од 19ч – 07ч;
 За доктора медицине, редовно радно време, 37 сати недељно, и то:

Од понедељка до петка: 

1. смена од 7ч  – 14ч ;

2. смена од 14ч – 21ч;

3. смена од 21ч – 07ч. 
Суботом и недељом: 

1. смена од 7ч  – 19ч ;

2. смена од 19ч – 07ч;
Дежурство као прековремени рад  ради обезбеђивања непрекидног рада Одељења,  за доктора медицине специјалисту и доктора медицине: 

-ноћу (од 22 ч до 6ч ), 

-недељом и  

-у дане државног празника. 

 Редовни рад  у периоду од 19ч – 22 ч ( дежурство као прековремени рад у трајању од 8ч у периоду од 22ч – 6ч)  и редовни рад  у периоду од 6ч – 7 ч.
 За вишу и медицинску сестру-техничара на осталим болничким одељењима,  редовно радно време,  37 сати недељно и то:
1. смена од 7 ч – 14 ч;

2. смена од 13 ч – 20 ч.

Једна  субота / недеља је радна у месецу, са бројем сати до пуног фонда сати.
За вишу и медицинску сестру-техничара на осталим болничким одељењима у смени, сменски рад по шеми,  12ч :

-дневна смена, од 7 ч до 19 ч – 24ч (слободни),

-ноћна смена, од 19 ч до 7 ч) – 48ч (слободни).
ОДЕЉЕЊЕ ЗА ПОЛУИНТЕНЗИВНО и СТАНДАРДНО

лечење и негу

(3. спрат)

Одсек за полуинтнензивно лечење и  негу
 За доктора медицине специјалисту на болничком одељењу и у специјалистичкој, редовно радно време,  37 сати недељно,  и то:

Од понедељка до петка: 

1. смена од 7ч  – 14ч, у Одсеку  за полуинтензивно лечење и негу. 

2. смена од 14ч – 19ч.  и 

3. смена од 19ч – 07 ч.,  (редован рад од 19-22ч и од 06-07ч), на Одељењу за пријем, тријажу и збрињавање ургентних стања Болнице.  

Суботом и недељом: 

1. смена од 7ч  – 19ч ;

2. смена од 19ч – 07ч;
За доктора медицине, редовно радно време, 37 сати недељно, и то:

Од понедељка до петка: 

1. смена од 7ч  – 14ч ;

2. смена од 14ч – 21ч;

3. смена од 21ч – 07ч. 

Суботом и недељом: 

1.  смена од 7ч  – 19ч ;

2. смена од 19ч – 07ч;
Дежурство као прековремени рад  ради обезбеђивања непрекидног рада Одељења,  за доктора медицине специјалисту: 
-ноћу (од 22 ч до 6ч ), 

-недељом и  

-у дане државног празника. 
Редовни рад  у периоду од 19ч – 22 ч ( дежурство као прековремени рад у трајању од 8ч у периоду од 22ч– 6ч)  и редовни рад  у периоду од 6ч – 7 ч.
За вишу и медицинску сестру-техничара на осталим болничким одељењима,  редовно радно време,  37 сати недељно и то:
1. смена од 7ч – 14 ч;

2. смена од 13ч – 20 ч.

Једна  субота / недеља је радна у месецу, са бројем сати до пуног фонда сати.
За вишу и медицинску сестру-техничара на осталим болничким одељењима у смени, сменски рад по шеми 12ч :

-дневна смена, од 7 ч до 19 ч – 24ч (слободни),

-ноћна смена, од 19 ч до 7ч – 48ч (слободни).

Одсек  за стандардно лечење и негу
 За доктора медицине специјалисту на болничком одељењу и у специјалистичкој амбуланти, редовно радно време,  38 сати недељно,  и то:

Од понедељка до петка: 

 1. смена од 7ч  – 14, у Одсеку за стандардно лечење и негу. 

 2. смена од 14ч – 19ч.  и 

 3. смена од 19ч – 07ч.,  (редован рад од 19-22ч и од 06-07ч), на Одељењу за пријем, тријажу и збрињавање ургентних стања Болнице. 

Суботом и недељом: 

1. смена од 7ч  – 19ч ;

2. смена од 19ч – 07ч;
 За доктора медицине, редовно радно време, 38 сати недељно, и то:

Од понедељка до петка: 

1. смена од 7ч  – 14ч ;

2. смена од 14ч – 21ч;

3. смена од 21ч – 07ч. 

Суботом и недељом: 

1. смена од 7ч  – 19ч ;

2. смена од 19ч – 07ч;
Дежурство као прековремени рад  ради обезбеђивања непрекидног рада Одељења,  за доктора медицине специјалисту: 

-ноћу (од 22 ч до 6ч ), 

-недељом и  

-у дане државног празника. 

Редовни рад  у периоду од 19ч – 22 ч ( дежурство као прековремени рад у трајању од 8ч у периоду од 22ч – 6ч)  и редовни рад  у периоду од 6ч– 7ч.

За вишу и медицинску сестру-техничара на осталим болничким одељењима,  редовно радно време,  38 сати недељно и то:

1. смена од 7 ч – 14 ч;

2. смена од 13 ч – 20 ч.

Једна  субота / недеља је радна у месецу, са бројем сати до пуног фонда сати.
За вишу и медицинску сестру-техничара на осталим болничким одељењима у смени, сменски рад по шеми 12ч:

-дневна смена, од 7 ч до 19ч – 24ч (слободни),

-ноћна смена, од 19 ч до 7ч – 48ч (слободни).

ОДЕЉЕЊЕ ЗА СТАНДАРДНО лечење и негу и

ДНЕВНА БОЛНИЦА

(приземље)

За доктора медицине специјалисту на болничком одељењу и у специјалистичкој амбуланти, редовно радно време,  38 сати недељно,  и то:

Од понедељка до петка:

1. смена од 7ч  – 14ч, у  Одељењу за стандардно  лечење и негу. 

2. смена од 14ч – 19ч 

3. смена од 19 – 07 ч, 
(редован рад од 19-22ч и од 06-06ч), 
на Одељењу за пријем, тријажу и збрињавање ургентних стања Болнице.  

Суботом и недељом: 

1. смена од 7ч  – 19ч ;

2. смена од 19ч – 07ч;
За доктора медицине, редовно радно време, 38 сати недељно, и то:

Од понедељка до петка: 

1. смена од 7ч  – 14ч ;

2.смена од 14ч – 21ч;

3. смена од 21ч – 07ч. 

Суботом и недељом: 

1. смена од 7ч  – 19ч ;

2. смена од 19ч – 07ч;

Дежурство као прековремени рад  ради обезбеђивања непрекидног рада Одељења, за доктора медицине специјалисту: 

-ноћу (од 22 ч до 6ч ), 

-недељом и  

-у дане државног празника. 

Редовни рад  у периоду од 19ч – 22 ч ( дежурство као прековремени рад у трајању од 8ч у периоду од 22ч – 6ч)  и редовни рад  у периоду од 6ч – 7 ч.
За вишу и медицинску сестру-техничара на осталим болничким одељењима, редовно радно време,  38 сати недељно и то:

1. смена од 7 ч – 14 ч;

2. смена од 13 ч – 20 ч.

Једна  субота / недеља је радна у месецу, са бројем сати до пуног фонда сати.

За вишу и медицинску сестру-техничара на осталим болничким одељењима у смени, сменски рад по шеми 12ч :

-дневна смена, од 7 ч до 19 ч – 24ч (слободни),

-ноћна смена, од 19 ч до 7 ч – 48ч (слободни).

Дневна болница
За доктора медицине специјалисту на болничком одељењу и у специјалистичкој амбуланти, редовно радно време,  38 сати недељно,  и то:

1 смена од 7ч – 14ч ;

Једна  субота / недеља је радна у месецу, са бројем сати до пуног фонда сати.
За вишу/медицинску сестру-техничара на осталим болничким одељењима,  редовно радно време,  38 сати недељно и то:

1 смена од 7ч – 14ч;

Једна субота / недеља је радна у месецу, са бројем сати до пуног фонда сати.

ОДЕЉЕЊЕ ЗА ИНТЕРВЕНТНУ НЕУРОРАДИОЛОГИЈУ
За стални рад у зони јонизујућег зрачења редовно радно време је 30 сати недељно  за доктора медицине специјалисту и интервентној радиологији, доктора медицине на специјализацији из радиологије, вишег радиолошког техничара у дијагностици и медицинску  сестру-техничара у интервентним процедурама.

-1 смена од  8 ч до 14 ч;
 За доктора медицине специјалисту у интензивној нези Нивоа 3.,  редовно радно време 36 сати недељно и то:

Од понедељка до петка: 

1. смена од 7ч  – 14ч, у  Одељењу за интервентну неурорадиологију. 

2.  смена од 14ч – 19ч.  и 

3.  смена од 19ч – 07 ч.,  (редован рад од 19-22ч и од 06-07ч), на Одељењу за пријем, тријажу и збрињавање ургентних стања Болнице.  

Суботом и недељом: 

1. смена од 7ч  – 19ч ;

2. смена од 19ч – 07ч;
За доктора медицине, редовно радно време, 36 сати недељно, и то:

Од понедељка до петка: 

1. смена од 7ч  – 14ч ;

2. смена од 14ч – 21ч;

3. смена од 21 ч– 07ч. 

Суботом и недељом: 

1. смена од 7ч  – 19ч ;

2. смена од 19ч – 07ч;
Дежурство као прековремени рад  ради обезбеђивања непрекидног рада Одељења,  за доктора медицине специјалисту: 

-ноћу (од 22 ч до 6ч), 

-недељом и  

-у дане државног празника. 
За вишу медицинску сестру-техничара у интензивној нези Нивоа 3. и медицинску сестру-техничара у интензивној нези Нивоа 3., редовно радно време 36 сати недељно и то:

1. смена од 7  ч – 14 ч;

2. смена од  13 ч – 20 ч.

Једна  субота / недеља је радна у месецу, са бројем сати до пуног фонда сати.

За вишу и медицинску сестре-техничара у интензивној нези Нивоа 3. у смени, сменски рад по шеми 12ч:

-дневна смена, од  7 ч до 19 ч – 24ч (слободни) – 12ч, 

-ноћна смена, од 19 ч до 7 ч) – 48ч (слободни).
Приправност са радом по позиву, за доктора медицине специјалисту и интервентној радиологији,  вишег радиолошког техничара у дијагностици и медицинску  сестру-техничара у интервентним процедурама, за рад у Одељењу за интервентну неурорадиологију/Ангиографска сала, према месечном распореду

Радниm даном: 
-од 14-23 сати осим уторка,  -уторком од  07-14 сати и од 20-23 сати; 
-викендом: од 07-23 сати.
ЗАЈЕДНИЧКА МЕДИЦИНСКА ДЕЛАТНОСТ
ОДЕЉЕЊЕ ЗА  ПРИЈЕМ, ТРИЈАЖУ  И ЗБРИЊАВАЊЕ

УРГЕНТНИХ СТАЊА
 За лекара,  у Одељену за пријем, тријажу и збрињавање ургентних стања, редовно радно време,  35 сати недељно,  и то:
Од понедељка до петка: 

1. смена од 07ч  - 14ч , (за лекара који je у датом месецу, радно ангажован у

                                         Одељењу Пријема); 

2. смена од 14ч – 21ч; (за лекара који je у датом месецу, радно ангажован у

                                         Одељењу Пријема); 

2. смена од 14ч – 19ч, (за лекара који je радно ангажован на стационарном одељењу 
                                         Болнице,  у   I смени од 07ч – 14ч), 

3.  смена од 19ч – 07ч. (редован рад од 19ч-22ч и од 06ч-07ч; ноћни рад од 22ч- 06ч),  

                                          потом наставак рада на стационарном одељењу Болнице, 

                                           до 10ч.  
Суботом и недељом: 

1. смена од 7ч – 19ч ;

2. смена од 19ч – 07ч;
Дежурство као прековремени рад  ради обезбеђивања непрекидног рада Одељења,  за лекаре: 

-ноћу (од 22 ч до 06ч ), 

-недељом и  

-у дане државног празника. 

 Редовни рад  у периоду од 19ч – 22 ч ( дежурство као прековремени рад у трајању од 8ч у периоду од 22ч – 6ч)  и редовни рад  у периоду од 6ч – 7 ч.

За  вишу медицинску сестру-техничара у ургентним службама и реанимацији – главна сестра,  редовно радно време,  35 сати недељно и то:
1 смена од 07 ч – 14 ч;
 За  медицинску сестру-техничара у ургентним службама и реанимацији,  редовно радно време,  35 сати недељно и то:
1. смена од 7 ч – 14 ч;

2. смена од 13 ч – 20 ч.
Једна  субота / недеља је радна у месецу, са бројем сати до пуног фонда сати.
За медицинску сестру-техничара у ургентним службама и реанимацији у смени, 
сменски рад по шеми 12ч :

-дневна смена, од 7ч до 19ч – (24ч слободни);

-ноћна смена, од 19 ч до 7ч –  (48ч слободни).
ОДЕЉЕЊЕ  
ЗА СПЕЦИЈАЛИСТИЧКО КОНСУЛТАТИВНЕ

ПРЕГЛЕДЕ И ДИЈАГНОСТИЧКУ ОБРАДУ  ПАЦИЈЕНАТА
За доктора медицине специјалисту у специјалитичкој амбуланти, редовно радно време, 38 сати недељно,  и то:1. смена од 7ч – 14ч ;
Једна  субота / недеља је радна у месецу, са бројем сати до пуног фонда сати.
За вишу/медицинску сестру-техничара у амбуланти и дијагностици,  редовно радно време,  38 сати недељно и то:

1. смена од 7 ч – 14 ч;

Једна субота / недеља је радна у месецу, са бројем сати до пуног фонда сати.
ОДЕЉЕЊЕ 
ЗА ФИЗИКАЛНУ МЕДИЦИНУ И РЕХАБИЛИТАЦИЈУ
За доктора медицине специјалисту на болничком одељењу и у специјалистичкој амбуланти, редовно радно време,  37 сати недељно,  и то:
1.  смена од 6,30 ч – 13,30 ч од понедељка до суботе;

Једна  субота / недеља је радна у месецу, са бројем сати до пуног фонда сати.
За вишег/физиотерапутског техничара,  редовно радно време, 37 сати недељно и то:
1 смена од 6,30ч – 13,30 ч од понедељка до суботе;

 - међу смена од 10ч – 17 ч  од понедељка до петка.

Једна  субота / недеља је радна у месецу, са бројем сати до пуног фонда сати.

ОДЕЉЕЊЕ
ЗА АНЕСТЕЗИОЛОГИЈУ, РЕАНИМАТОЛОГИЈУ И

ИНТЕНЗИВНО ЛЕЧЕЊЕ
За доктора медицине специјалисту на интензивној нези Нивоа 3. и доктора медицине на специјализацији из анестезиологије,   редовно радно време, 36 сати недељно, и то:

Од понедељка до петка:

1. смена од 7ч  - 14ч ;

2. смена од 14ч – 21ч;

3. смена од 21ч – 07ч.

Суботом и недељом: 

1. смена од 7ч – 19ч;

2.  смена од 19ч – 7ч.
Дежурство као прековремени рад  ради обезбеђивања непрекидног рада Одељења,  за доктора медицине специјалисту: 

-ноћу (од 22 ч до 6ч), 

-недељом и  

-у дане државног празника. 

Редовни рад  у периоду од 19ч – 22 ч ( дежурство као прековремени рад у трајању од 8ч у периоду од 22ч – 6ч)  и редовни рад  у периоду од 6ч – 7 ч.
За вишу/медицинску сестру-техничара на интензивној нези Нивоа 3, редовно радно време,  36 сати недељно и то:
1. смена од 7 ч – 14 ч;

Једна  субота / недеља је радна у месецу, са бројем сати до пуног фонда сати.
ОДЕЉЕЊЕ 
ЗА ИНТЕРНУ МЕДИЦИНУ

За доктора медицине специјалисту у ургентним службама и реанимацији, редовно радно време, 35 сати недељно,  и то:
Од понедељка до петка:
1. смена од 7 ч– 14ч ;

2. смена од 14ч – 21ч;

3. смена од  21ч – 07ч.

Суботом и недељом: 

1. смена од 7ч  – 19ч ;

2, смена од 19ч – 07ч.
За доктора медицине специјалисту на интензивној нези Нивоа 3, редовно радно време, 36 сати недељно, и то:
Од понедељка до петка
1. смена од 7ч – 14ч ;

2. смена од 14ч – 21ч;

3. смена од  21ч – 07ч.

Суботом и недељом: 

1. смена од 7ч  – 19ч ;

2. смена од 19ч – 07ч.
За доктора медицине специјалисту на болничком одељењу и у специјалистичкој амбуланти, редовно радно време,  37 сати недељно, уколико ради на Одељењу полуинтензивног лечења и неге и 38 сати недељно, уколико ради на Одељењу стандардног лечења и неге и то:
Од понедељка до петка
1. смена од 7ч – 14ч ;

2. смена од 14ч – 21ч;

3. смена од  21ч – 07ч.

Суботом и недељом: 

1. смена од 7ч  – 19ч ;

2. смена од 19ч – 07ч.
Дежурство као прековремени рад  ради обезбеђивања непрекидног рада Одељења,  за доктора медицине специјалисту: 

-ноћу (од 22 ч до 6ч ), 

-недељом и  

-у дане државног празника. 

Редовни рад  у периоду од 19ч – 22 ч ( дежурство као прековремени рад у трајању од 8ч у периоду од 22ч – 6ч)  и редовни рад  у периоду од 6ч – 7 ч.
За вишу медицинску сестру-техничара у амбуланти,  редовно радно време, 38 сати недељно и то:
1. смена од 7 ч– 14 ч;

Једна субота / недеља је радна у месецу, са бројем сати до пуног фонда сати.

ОДЕЉЕЊЕ
ЗА РАДИОЛОШКУ ДИЈАГНОСТИКУ
За стални рад у зони јонизујућег зрачења редовно радно време је 30 сати недељно за доктора медицине специјалисту у радиолошкој дијагностици, доктора медицине на специјализацији из радиологије, вишег радиолошког техничара у дијагностици и вишу и медицинску  сестру-техничара у  амбуланти.

1. смена од 8 ч – 14 ч;

2. смена од 14 ч – 20 ч. 

Једна субота / недеља је радна у месецу, са бројем сати до пуног фонда сати.
Дежурство као прековремени рад  ради обезбеђивања непрекидног рада Одељења, за доктора медицине специјалисту у радиолошкој дијагностици:

ноћу (од 22 ч до 6ч ), 
недељом и  
у дане државног празника. 

Редовни рад  у периоду од 20ч – 22 ч ( дежурство као прековремени рад у трајању од 8ч у периоду од 22ч – 6ч)  и редовни рад  у периоду од 6ч – 8 ч.
За вишу и медицинску сестре-техничара у смени, сменски рад по шеми 12ч:

-дневна смена, од  7 ч до 19 ч – 24ч (слободни), 

-ноћна смена, од 19 ч до 7 ч) – 48ч (слободни).

За  вишег радиолошког техничара у дијагностици и вишу и медицинску  сестру-техничара у  амбуланти у смени по шеми, 12ч (дневна смена)- 24ч (слободни).

ОДЕЉЕЊЕ 
ЗА ЛАБОРАТОРИЈСКУ ДИЈАГНОСТИКУ
Редовно радно време 36 сати недељно и то:

За магистра фармације специјалисту медицинске биохемије,  магистра фармације-медицинског биохемичара, више и лабораторијске техничаре: 

1. смена од 7 ч –  14 ч;

2. смена од 13 ч – 20 ч.
За више и лабораторијске техничаре,  сменски рад по шеми 12ч, 

-дневна смена од од 7 ч– 19 ч -12ч (слободни),

-(ноћна смена од 19 ч – 7 ч) – 48 ч (слободни).

За перачицу лабораторијског посуђа, редовно радно време, 38 сати недељно, и то:

1. смена од 7ч  – 14ч;

Једна  субота / недеља је радна у месецу, са бројем сати до пуног фонда сати.

БОЛНИЧКА  АПОТЕКА
Редовно радно време 40 сати недељно за магистра фармације,  и то:

Од понедељка до петка: 

1. смена од 8ч – 15 ч;

Међусмена од 10ч – 18 ч.

Субота / недеља је радна у месецу, са бројем сати до пуног фонда сати.
ОДЕЉЕЊЕ
ЗДРАВСТВЕНИ САРАДНИЦИ,  СОЦИЈАЛНИ РАДНИЦИ И

ОСТАЛИ ЗДРАВСТВЕНИ РАДНИЦИ
Редовно радно време 38 сати недељно за социјалног радника на осталим болничким одељењима, психолога специјалисту на осталим болничким одељењима, психолога на осталим болничким одељењима, логопета и дефектолога (логопеда), и то:
Радним даном од 7ч – 14,40ч.
Редовно радно време 40 сати недељно за вишу/медицинску сестру и медицинску сестру-техничара у амбуланти (едукација и контрола квалитета) и то:
Радним даном од 7ч – 15ч.

ОФТАЛМОЛОШКИ КАБИНЕТ
За доктора медицине специјалисту на болничком одељењу и у специјалистичкој амбуланти - офталмолог,  редовно радно време 38 сати недељно. 
1. смена од 7 ч – 14,40 ч, радним даном.
КАБИНЕТ ЗА СТЕРИЛИЈАЦИЈУ
Редовно радно време 40 сати недељно за вишу медицинску сестру-техничара у амбуланти (стерилизација) и то:
Радним даном од 7ч – 15ч.

ЗАЈЕДНИЧКИ НЕМЕДИЦИНСКИ ПОСЛОВИ
СЛУЖБА ЗА ПРАВНЕ, ЕКОНОМСКО-ФИНАНСИЈСКЕ, ТЕХНИЧКЕ И ДРУГЕ СЛИЧНЕ ПОСЛОВЕ

ПРАВНИ,  КАДРОВСКИ И АДМИНИСТРАТИВНИ ПОСЛОВИ

ОДЕЉЕЊЕ ЗА ФИНАНСИЈСКЕ И РАЧУНОВОДСТВЕНЕ ПОСЛОВЕ

ПОСЛОВИ ЈАВНИХ НАБАВКИ И КОМЕРЦИЈАЛЕ

ПОСЛОВИ ИНФОРМАЦИОНИХ СИСТЕМА И  ТЕХНОЛОГИЈА

Редовно радно време 40 сати недељно и то:

Од понедељка до петка, од 7ч – 15ч.
ОДЕЉЕЊЕ ЗА ИНВЕСТИЦИОНО И ТЕХНИЧКО ОДРЖАВАЊЕ

БЕЗБЕДНОСТ И ЗАШТИТУ

Редовно радно време 40 сати недељно и то:
Од понедељка до петка, од 7ч – 15ч.
Одржавање хигијене
Редовно радно време 38 сати недељно за спремач/спремачица у просторијама у којима се пружају здравствене услуге и то:

За рад у смени, радним даном:

1 смена 6,30 ч – 13,30 ч;

2 смена 13,30 ч – 20,30 ч. 
Суботе / недеље  су  радне месечно, са бројем сати до пуног фонда сати.

За сменски рад по шеми:

2х (ноћна смена од 21 ч – 6 ч) 24ч (слободни).

Електротехничко одржавање
Редовно радно време за 40 сати недељно, за рад у котларници, радним даном:  

1. смена  7 ч –  13 ч; 

2. смена 13 ч – 19 ч. 
Субота / недеља  у месецу је радна, са бројем сати до пуног фонда сати.
Редовно радно време за стални рад на одржавању објекта,  40 сати недељно

Радним даном: 
1. смена  7 ч – 14 ч. 
Суботе / недеље  су  радне са бројем сати до пуног фонда сати месечно. 

КУХИЊА
Редовно радно време 38 сати недељно  и то:

Радним даном за раднике у смени - кувар:
1. смена 6 ч – 12, 30 ч; 
2. смена 12,00 ч – 18,30 ч. 

Субота / недеља у месецу  је радна са бројем сати до пуног фонда сати
Радним даном за сервирку, у смени:

1. смена 7 ч –  13,30 ч; 
2. смена 13,00  ч – 19,30 ч. 
Субота / недеља у месецу  је радна са бројем сати до пуног фонда сати.
ВЕШЕРАЈ
Редовно радно време, 37 сати недељно, за раднике у смени, 

За запослене на радном месту,  техничар одржавања одеће; 

Радним даном: 

1. смена од 7 ч  до 13,00 ч; 

2.  смена од 13 ч до 19,00 ч.

За запосленог на радном месту,  одговорни радник Вешераја; 

Радним даном: 

1. смена од 6,30 ч 13,30ч; 

Субота/недеља  у месецу  је радна са бројем сати до пуног фонда сати.
САНИТЕТСКИ ПРЕВОЗ
Редовно радно време 37  сати недељно за стални рад на терену/возач санитетског возила у болничким установама.
 За раднике за стални рад на терену/возачи санитетског возила, у смени, 

Радним даном:

1. смена од 7 ч  до 14 ч; 

2. смена од 13 ч до 20 ч.

Субота / недеља је радна са бројем сати до пуног фонда сати.
ПОРТИРНИЦА
Редовно радно време 38 сати недељно осим за стални рад ноћу, и то:

За раднике у смени, радним даном: 

1.  смена  од 7 ч до  14 ч;

2.  смена  од 13 ч до  20 ч.

Субота/недеља  у месецу  је радна са бројем сати до пуног фонда сати до пуног фонда сати.
За раднике ван смене,  по шеми 12х:

- дневна смена од 7ч до 19 ч -24ч (слободни); 

- ноћна смена  од 19 ч до 7ч -48ч (слободни).

Здрваствена делатност ИНТЕНЗИВНОГ ЛЕЧЕЊА И НЕГЕ се обавља у седишту болнице у оквиру одељења:
-  Одељење за интензивно лечење и негу (I спрат), 

- „А“ Одељење – Јединица за Мождани удар (II спрат), 

- „Б“ Одељење / Covid одељењем – Одсек за интензивно лечење и негу, 
- Одељење за интервентну неурорадиологију
У овим оргнизационим јединицама обављају се следећи задаци и послови:

- пријем, дијагностика и лечење оболелих пацијената;

- на болничко лечење и испитивање примају се болесници са упутом лекара опште медицине или лекара хитне помоћи, специјалисте ургентне медицине као и болесници упућени из других здравствених установа са акутним цереброваскуларним инзултом који су предходно обрађени у оквиру Одељења пријема и збрињавања хитних случејева,

- у Јединици за мождани удар се примењује акутна тромболитичка терапија према протоколима за исту,

- на Одељењу се спроводи комплетна дијагностика и лечење по принципима савремене терапије за акутни мождани удар медикаментном терапијом уз мере КПЦР завсино од стања болесника, природе и тока болести,

- у Одељењу се пружа хитна медицинска помоћ оболелим и без упута с обзиром на патологију којом се болница бави,

- потребна дијагностика из области лабораторијских анализа обавља се у Одељењу лабораторијске дијагностике Болницe, а по потреби и у другим здравственим установама, 

- болесници се упућују на дијагностику у Одељења дијагностике на нивоу Болнице (Одељeње радиологије, ултразвучна дијагностика, ЕЕГ дијаностика), а по потреби болесници се упућују у друге здравствене установе ради консултативних прегледа из специјалности које Болница не поседује,

- болесници се на Одељењу обрађују и лече у тиму који сачињавају: специјалиста неуролог-неуропсихијатар, анестезиолог, интерниста, уз консултативни преглед офталмолога и физијатра,   

- води се уредно медицинска документација хоспитализованих болесника,

- спроводи се здравствено васпитање (породице се упознају са природом и тежином болести, и дају се редовна обавештења о здравственом стању хоспитализованих као и предлози и савети за наставак даљег лечења и неге након отпуштања из болнице чиме се задовољава и рад на превенцији поновљених ЦВИ),

- на одељењу се спроводи рана рехабилитација у циљу спречавања компликација и опоравка болесника.
Здравствена делатност ИНТЕНЗИВНОГ  ЛЕЧЕЊА И НЕГЕ обавља се у седишту Болнице у оквиру одељења:
1. Одељење за интензивно лечење и негу (I спрат), 
     руководи: др Татјана Голубовић, специјалиста неурологије.
2. „А“ Одељење за лечење и негу са  Јединицом за мождани удар (II спрат), 
     руководи: др Ирена Гркић, специјалиста неурологије.
3. „Б“ Одељење за лечење и негу са Јединицом за мождани удар (II спрат), 
    руководи: др Александра Зечевић, специјалиста неурологије.

4. Одељење за интервентну неурорадиологију, 
     руководи: Проф. др. сци. мед. др Снежана Лукић, специјалиста интервентне        радиологије. 
Поред послова из делокруга своје специјалности, начелници обављају и следеће послове: 

- евалуира рад Одељења и предлаже мере за унапређење здравствене заштите у циљу 
   пружања квалитетних здравствених услуга, 

- координира рад здравствених радника Одељења и обавља стручни наџор над радом 
  здравствених радника Одељења, 

- организује и одговара за правилно вођење медицинске документације, 

- обавезан је да прати нова достигнућа из своје струке и да се усавршава кроз све
   видове стручног усавршавања у оквиру своје специјалности и здравственог 
   менаџмента, и др. у складу са Правилником о унутрашњој организацији и 
   систематизацији послова.

Здрваствена делатност ПОЛУИНТЕНЗИВНОГ ЛЕЧЕЊА И НЕГЕ се обавља у седишту Болнице у оквиру одељења:
- „А“ одељење – Одсек за полуинтензивно лечење и негу (II спрат)
- „А“ одељење – Одсек ванстандардно лечење и негу, апартмани 

- „Б“ одељење / Covid одељењем – Одсек за полуинтензивно лечење и негу ( II спрат) 
- Одељење за полуинтензивн лечење и негу  (III спрат)
- Одељење за интервентну неурорадиологију ( I спрат)
У овим организационим јединицама обављају се следећи задаци и послови: 
- пријем, дијагностика и лечење оболелих пацијената;
- на болничко  лечење и испитивање примају се болесници са упутом лекара опште
  медицине или лекара хитне помоћи, специјалисте ургентне медицине као и болесници 
  упућени из других здравствених установа са акутним цереброваскуларним инзултом
  који су предходно обрађени у оквиру Одељења пријема и збрињавања хитних
  случејева,
- на Одељењу се спроводи комплетна дијагностика и лечење по принципима савремене 
   терапије за акутни мождани удар,

- у Одељењу  се пружа хитна медицинска помоћ оболелим и без упута с обзиром на
   патологију којом се болница бави,

- болесници се упућују на дијагностику у Одељења дијагностике на нивоу Болнице
   (Одељње радиологије, ултразвучна дијагностика, ЕЕГ дијаностика), а по потреби 
   болесници се упућују у друге здравствене установе ради консултативних прегледа из
   специјалности које Болница не поседује,

- потребна дијагностика из области лабораторијских анализа обавља се у Одељењу
   лабораторијске дијагностике Болнице а по потреби и у другим здравственим 
   установама, 

- болесници се на одељењу обрађују и лече од стране специјалиста неуролог-
   неуропсихијатар, уз обавезну обраду и консултацију специјалисте интерне медицине 
   и консултативни преглед офталмолога и физијатра,   

- води се уредно медицинска документација хоспитализованих болесника,

- спроводи се здравствено васпитање (породице се упознају са природом и тежином 
  болести, и дају се редовна обавештења о здравственом стању хоспитализованих као и
  предлози и савети за наставак даљег лечења и неге након отпуштања из болнице чим
  се задовољава и рад на превенцији поновљених ЦВИ),

- на одељењу се спроводи рана рехабилитација у циљу спречавања компликација и
   опоравка болесника.
Одељењем за полуинтензивно лечење и негу руководи:

1. „А“ Одељење - руководи: др Ирена Гркић, специјалиста неурологије 
2. „Б“ Одељење / Covid одељењем  – руководи: др Александра Зечевић, специјалиста неурологије 
3. Одељење за интервентну неурорадиологију (I спрат) - руководи: Проф. др. сци. мед. др Снежана Лукић, специјалиста интервентне   радиологије. 
5. Одељење за полуинтензивно лечење и негу (III спрат) - руководи: др Радмила Амановић Ћурувија, специјалиста неурологије 
Поред послова из делокруга своје специјалности, начелник  обавља и следеће послове: 

- евалуира рад Одељења и предлаже мере за унапређење здравствене заштите у циљу 
  пружања квалитетних здравствених услуга, 

- координира рад здравствених радника Одељења и обавља стручни надзор над радом 
  здравствених радника Одељења, 

- организује и одговара за правилно вођење медицинске документације, 

- обавезан је да прати нова достигнућа из своје струке и да се усавршава кроз све 
   видове стручног усавршавања у оквиру своје специјалности и здравственог
   менаџмента, и др. у складу са Правилником о унутрашњој организацији и 
   систематизацији послова.
Здравствена делатност СТАНДАРДНОГ ЛЕЧЕЊЕ И НЕГЕ обавља се у седишту Болнице у оквиру одељења
- Одељење за стандардно лечење и негу и Дневна болница (приземље)

У овом Одељењу обављају се следећи задаци и послови:

- пријем, дијагностика и лечење оболелих пацијената;

- на болничко  лечење и испитивање примају се болесници са упутом лекара опште 
   медицине или лекара хитне помоћи, специјалисте ургентне медицине као и болесници 
   упућени из других здравствених установа са акутним цереброваскуларним инзултом 
   који су предходно обрађени у оквиру Одељења пријема и збрињавања хитних 
   случејева,

- на одељењу се спроводи комплетна дијагностика и лечење по принципима савремене
   терапије за акутни мождани удар,

- у Одељењу  се пружа хитна медицинска помоћ оболелим и без упута с обзиром на 
   патологију којом се болница бави,

- болесници се упућују на дијагностику у Одељења дијагностике на нивоу Болнице 
   (Одељење радиологије, ултразвучна дијагностика, ЕЕГ дијаностика), а по потреби
   болесници се упућују у друге здравствене установе ради консултативних прегледа из
   специјалности које Болница не поседује,

- потребна дијагностика из области лабораторијских анализа обавља се у Одељењу 
   лабораторијске дијагностике Болнице, а по потреби и у другим здравственим 
   установама, 

- болесници се на одељењу обрађују и лече од стране специјалиста неуролог-
   неуропсихијатр, уз обавезну обраду и консултацију специјалисте интерне медицине и 
   консултативни преглед офталмолога и физијатра, 

- у раду одељења ангажован је и клинички психолог,   
-  води се уредно медицинска документација хоспитализованих болесника,
- спроводи се здравствено васпитање (породице се упознају са природом и тежином 
  болести, и дају се редовна обавештења о здравственом стању хоспитализованих као и 
  предлози и савети за наставак даљег лечења и неге након отпуштања из болнице чиме 
  се задовољава и рад на превенцији поновљених ЦВИ),

- на одељењу се спроводи рана рехабилитација у циљу спречавања компликација и
  опоравка болесника, 

- у оквиру Одсека – дневна болница спроводи се индиковани пријем без потребе
   непрекидног двадесеточетворочасовног боравка у Болници са циљем лечења и 
   дијагностике.
  Напомена:
- Зависно од тока болести и тренутног стања хоспитализованих болесника у току самог 
   поступка лечења, болесници се  преведе са Одељења на Одељење,

- С обзиром на природу болести пацијенти се упућују на даље лечење и рехабилитацију 
   у одговарајуће рехабилитационе центре.
Одељењем за стандардно лечење и негу руководи:
Одељење за стандардно лечење и негу, руководи: Др сци. мед. Наташа Басуровић, специјалиста неурологије

Поред послова из делокруга своје специјалности, начелник  обавља и следеће послове: 
- евалуира рад Одељења  и предлаже мере за унапређење здравствене заштите у циљу 
  пружања квалитетних здравствених услуга, 

- координира рад здравствених радника Одељења и обавља стручни наџор над радом 
   здравствених радника Одељења, 

- организује и одговара за правилно вођење медицинске документације, 

- обавезан је да прати нова достигнућа из своје струке и да се усавршава кроз све 
   видове стручног усавршавања у оквиру своје специјалности и здравственог
   менаџмента, и др. у складу са Правилником о унутрашњој организацији и 
   систематизацији послова.
Здравствена делатност у оквиру ОДЕЉЕЊЕ ЗА ПРИЈЕМ, ТРИЈАЖУ И ЗБРИЊАВАЊЕ УРГЕНТНИХ СТАЊА обавља се у седишту Болнице.

У овом Одељењу обављају се следећи задаци и послови:

- обавља се преглед и тријажа болесника под сумњом на акутни мождани удар, 

- специјалистички неуролошки преглед, 

- специјалистички интернистички преглед, 

- електрокардиограм, 

- основне лабораторијске анализе према индикацијама преко Одељења лабараторијске
 дијагностике Болнице.
Одељењем за пријем, тријажу и збринјавање ургентних стања,  руководи, 
др Мирјана Стојановић, специјалиста неурологије

Поред послова из делокруга своје специјалности, начелник обавља и следеће послове: 

- евалуира рад Одељења и предлаже мере за унапређење здравствене заштите у циљу
  пружања квалитетних здравствених услуга, 

- координира рад здравствених радника Одељења и обавља стручни надзор над радом 
  здравствених радника Одељења, 

- организује и одговара за правилно вођење медицинске документације, 

- обавезан је да прати нова достигнућа из своје струке и да се усавршава кроз све
 видове стручног усавршавања у оквиру своје специјалности и здравственог
 менаџмента, и др. у складу са Правилником о унутрашњој организацији и 
 систематизацији послова.
Одељење за специјалистичко консултативне прегледе и дијагностичку обраду пацијената. 
У овом Одељењу обављају се следећи задаци и послови: 

- специјалистички неуролошки преглед, 

- duplex scann магистралних артерија врата, 

- tранскранијални доплер крвних судова мозга, 

- eлектроенцефалографија,

- ултразвучни преглед срца,

- медицинска обрада података.
Одељењем за специјалистичко консултативне прегледе и дијагностичку обраду пацијената, руководи: начелник, др Татјана Јарамаз-Дучић, прим. специјалиста неурологије.
Одељењем за интерну медицину, 
руководи: начелник, др сци. мед. др Даниела Челић, специјалиста интерне медицине.
Одељење здравствени сарадници, социјални радници и остали здравствени радници, 
Руководи: Снежана Станковић, дипл. соц. радник, специјалиста рехабилитације и социотерапије.
Поред послова из делокруга своје специјалности, начелник и руководилац обавља и следеће послове: 

- евалуира рад Одељења и предлаже мере за унапређење здравствене заштите у циљу
 пружања квалитетних здравствених услуга, 

- координира рад здравствених радника Одељења и обавља стручни наџор над радом
 здравствених радника Одељења, 
- организује и одговара за правилно вођење медицинске документације, 
- обавезан је да прати нова достигнућа из своје струке и да се усавршава кроз све 
видове стручног усавршавања у оквиру своје специјалности и здравственог
менаџмента, и др. у складу са Правилником о унутрашњој организацији и 
систематизацији послова.
Здравствена делатност у оквиру ОДЕЉЕЊА ЗА РАДИОЛОШКУ ДИЈАГНОСТИКУ обавља се у седишту Болнице.
У овом  Одељењу обављају се следећи задаци и послови: 

- стандардни ЦТ преглед главе,

- ЦТ ангиографије - прегледи крвних судова врата и главе,

- ЦТ перфузија код хиперакутног инфаркта мозга у првих 3-6 сати од почетка
  симптома,

- ЦТ преглед различитих делова кичменог стуба,

- Специјални прегледи: понтоцеребеларних углова, темпоралних костију, орбита, 
  параназалних шупљина, селарне регије као и ЦТ преглед врата,

- стандардни МР прегледи главе,

- МР прегледи крвних судова врата и главе,

- специјални МР прегледи: понтоцеребеларни углови, селарна регија, параназалне
   шупљине, орбите и врат,

- МР прегледи различитих делова кичменог стуб,

- Примењују се  поред стандарних и напредне нестандардне технике прегледа у 
  дијагностици различитих неуролошких обољења: МР дифузију, МР перфузију, 
  МР спектроскопију, дифузиони тензор имагинг, 

- сендгенграфије срца и плућа, 

- рендгенграфије коштано-зглобног система, 

- нативни преглед стомака-абдомена,

- ултразвучне прегледе стомака.
Одељењем за радиолошку дијагностику руководи, начелник, др сци. мед. Биљана Георгиевски Бркић, специјалиста неурордиологије.
Поред послова из делокруга своје специјалности, начелник обавља и следеће послове:
- евалуира рад Одељења  и предлаже мере за унапређење здравствене заштите у циљу
  пружања квалитетних здравствених услуга, 

- координира рад здравствених радника Одељења и обавља стручни надзор над радом 
 здравствених радника Одељења, 

- организује и одговара за правилно вођење медицинске документације, 

- обавезан је да прати нова достигнућа из своје струке и да се усавршава кроз све
видове стручног усавршавања у оквиру своје специјалности и здравственог
менаџмента, и др. у складу са Правилником о унутрашњој организацији и
систематизацији послова.
Здравствена делатност у оквиру ОДЕЉЕЊА ЗА ИНТЕРВЕНТНУ НЕУРОРАДИОЛОГИЈУ обавља се у седишту Болнице.
У овом Одељењу обављају се следећи задаци и послови: 

- дијагностичка емболизација, 

- емболизација анеуризми спиралама са и без коришћења стента у зависности од
 ширине врата анеуризме, емболизација анеуризме двојном техником уз коришћење
 балона и стента,

- емболизација АБ малформација, 

- емболизација каротидокаверозних фистула, 

- емболизација тумора,  врата носне шупљине и ендокранијума, 

- пласирање интракранијалног стента и ангиопластика код стеноза интракранијалних
   крвних судова, 

- примена стентова и ангиопластика код стеноза каротидних артерија и артерије
   субклавије, 

- интраартеријска тромболиза и механичка екстракција тромба код акутног инфаркта 
   мозга.

Одељењем за интервентну неурорадиологију руководи, начелник, 
Проф. др. сци мед. Снежана Лукић, специјалиста интервентне радиологије. 
Поред послова из делокруга своје специјалности, начелник обавља и следеће послове: 

- евалуира рад Одељења  и предлаже мере за унапређење здравствене заштите у циљу
  пружања квалитетних здравствених услуга, 

- координира рад здравствених радника Одељења и обавља стручни надзор над радом
  здравствених радника Одељења, 

- организује и одговара за правилно вођење медицинске документације, 

- обавезан је да прати нова достигнућа из своје струке и да се усавршава кроз све 
  видове стручног усавршавања у оквиру своје специјалности и здравственог 
  менаџмента, и др. у складу са Правилником о унутрашњој организацији и 
  систематизацији послова.
Здравствена делатност у оквиру ОДЕЉЕЊЕ ЗА ЛАБАРАТОРИЈСКУ ДИЈАГНОСТИКУ обавља се у седишту Болнице.

У овом  Одељењу обављају се следећи задаци и послови: 

- хематологија,

- биохемија, 

- липидни статус, 

- ензими, 

- електролити, 

- метаболизам гвожђа, 

- коагулација, 

- тестови за контролу антиагрегационе терапије, 

- тестови целокупног процеса хемостазе, 

- хормони тироиде, 

- преглед урина.

Одељењем  за лабараторијску  дијагностику руководи,  др сци. мед. Вељковић Милена, специјалиста медицинске биохемије
Поред послова из делокруга своје специјалности, обавља и следеће послове: 

- евалуира рад Одељења и предлаже мере за унапређење здравствене заштите у циљ
 пружања квалитетних здравствених услуга, 

- координира рад здравствених радника Одељења и обавља стручни надзор над радом 
 здравствених радника Одељења, 

- организује и одговара за правилно вођење медицинске документације, 

- обавезан је да прати нова достигнућа из своје струке и да се усавршава кроз све 
видове стручног усавршавања у оквиру своје специјалности и здравственог 
менаџмента, и др. у складу са Правилником о унутрашњој организацији и 
систематизацији послова.

Одељењем за фармацеутску здравствену делатност (болничка апотека),

руководи, мр фарм. Тодоровић Олга, дипломирани фармацеут
Одељењем за физикалну медицину и рехабилитацију, руководи, Прим. др сци. мед. Љубица Никчевић Кривокапић, специјалиста физикалне медицине и рехабилитације
БРОЈ ЗАПОСЛЕНИХ У СПЕЦИЈАЛНОЈ БОЛНИЦИ „СВЕТИ САВА“

Број запослених у Болници на неодређено време је 451.
БУЏЕТ
На основу Правилника о уговарању, здравствене заштите из обавезног здравственог осигурања са даваоцима здравствених услуга за 2022. година („Сл Гласник РС“, бр. 133/21), износ планираних накнада за рад Болнице за 2022. године  износи (у хиљадама динара).
За пружање здравствених услуга из овог уговора, Здравственој установи се утврђује накнада према Предрачуну средстава за 2022. годину у укупном износу од 
1,154,384,000 динара. 

Накнада из става 1. овог члана обухвата средства за: у динарима
	1.
	Плате 
	
	653,378,000

	2.
	Превоз
	
	19,992,000

	3.
	Лекови у здравственој установи
	
	89,734,000

	4.
	Крв и лабилни продукти од крви 
	
	956,000

	5.
	Санитетски и медицински потрошни материјал 
	
	154,399,000

	
	5.1. Санитетски и медицински потрошни материјал који се набавља у поступку централизоване јавне набавке
	22,330,000
	

	
	5.2. Санитетски имедицински потрошни материјал који набавља Здравствена установа
	132,069,000
	

	6.
	Уградни материјал:
	
	73,498,000

	
	6.1. Стентови  
	   4,453,000
	

	
	6.2. Остали уградни материјал  
	69,045,000
	

	
	6.2.1. Остало
	69,045,000
	

	7.
	Исхрана болесника
	
	9,260,000

	8.
	Остали индиректни трошкови:
	
	95,806,000

	
	8.1. Енергенти
	
	42,468,000

	
	8.2.Материјални трошкови и остали трошкови
	
	53,338,000

	
	8.3.Фиксни износ 5% од средстава из подтачке 8.2.(члан 17.став 5. Правилника)
	
	2,667,000

	9.
	Укупно (1. до 8.)
	
	1,097,023,000

	10.
	Варијабилни део накнаде
	
	57,738,000

	11.
	Укупна накнада по Предрачуну за 2022. годину (9-10)
	1,154,761,000

	12.
	Партиципација:
	377,000

	13.
	УКУПНА НАКНАДА УМАЊЕНА ЗА ПАРТИЦИПАЦИЈУ (11.-12.)
	1,154,384,000


Све набавке материјала као и потребне услуге неопходне за рад Болнице обављају се у складу са Законом о јавним набавкама.
ИМОВИНА
Имовину Болнице чине права коришћења, управљања и располагања имовином у државној својини која се односи на непокретне и покретне ствари, новчана средства, хартије од вредности и друга имовинска права.

Болница има у погледу коришћења, управљања и располагања имовином у државној својини обавезе и одговорности утврђене законом.

Попис основних средстава и ситног инвентара са којим Болница располаже налази се у

Рачуноводству.

ЗАШТИТА ПРАВА ПАЦИЈЕНАТА

Уколико неко од пацијената сматра да су његова права повређена или неостварена радњама, пропустима или одлукама било ког запосленог, може поднети приговор здравственом раднику који руководи процесом рада или лицу које је одређено од стране надлежног органа да штити права осигураника и права пацијената, писмено или усмено, а одговор ће добити у законом предвиђеном року. 

Уколико пацијент није задовољан налазом по приговору може се у складу са законом обратити здравственој инспекцији или надлежном органу организације здравственог осигурања код које је здравствено осигуран.
ПОСТУПАЊЕ ПО ЗАХТЕВУ

Болница као орган власти по законској терминологији из члана 38. Закона о слободном приступу информацијама од јавног значаја, није одредила овлашћено лице за поступање по захтеву на основу Закона о слободном приступу информацијама од јавног значаја из чега произилази да је за поступање по захтеву надлежан руководилац органа власти.

Поступак по захтеву ближе одређују следеће одредбе наведеног Закона, и то како следи:
„Члан 15.
Тражилац подноси писмени захтев органу власти за остваривање права на приступ информацијама од јавног значаја (у даљем тексту: захтев).
Захтев мора садржати назив органа власти, име, презиме и адресу тражиоца, као и што прецизнији опис информације која се тражи.
Захтев може садржати и друге податке који олакшавају проналажење тражене информације.
Тражилац не мора навести разлоге за захтев.
Ако захтев не садржи податке из става 2. овог члана, односно ако захтев није уредан,

овлашћено лице органа власти дужно је да, без надокнаде, поучи тражиоца како да те недостатке отклони, односно да достави тражиоцу упутство о допуни.
Ако тражилац не отклони недостатке у одређеном року, односно у року од 15 дана од дана пријема упутства о допуни, а недостаци су такви да се по захтеву не може поступити, орган власти донеће закључак о одбацивању захтева као неуредног.
Приступ информацијама орган власти дужан је да омогући и на основу усменог захтева

тражиоца који се саопштава у записник, при чему се такав захтев уноси у посебну евиденцију и примењују се рокови као да је захтев поднет писмено.
Орган власти може прописати образац за подношење захтева, али мора размотрити и захтев који није сачињен на том обрасцу.

Члан 17.
Увид у документ који садржи тражену инфорамцију је бесплатан.
Копија документа који садржи тражену информацију издаје се уз обавезу тражиоца да плати накнаду нужних трошкова израде те копије, а у случају упућивања и трошкове упућивања.
Влада прописује трошковник на основу кога орган обрачунава трошкове из претходног става.
Од обавезе плаћања накнаде из става 2. овог члана ослобођени су новинари, када копију документа захтевају ради обављања свог позива, удружења и заштиту људских права, када копију документа захтевају ради остваривања циљева удружења и сва лица када се тражена инфорамција односи на угрожавање, односно заштиту здравља становништва и животне средине, осим у случајевима из члана 10. став 1. овог Закона.
Повереник прати праксу наплаћивања накнаде и ослобађања од накнаде и упућује препоруке органима власти ради уједначавања те праксе.
ОБРАЗАЦ ЗА ПОДНОШЕЊЕ ЗАХТЕВА
................................................................................................................................................

назив и седиште органа коме се захтев упућује

З А Х Т Е В

за приступ информацији од јавног значаја


На основу члана 15. ст. 1. Закон о слободном приступу информацијама од јавног значаја (Сл. гласник РС, бр. 105/2021), 

 од горе наведеног органа захтевам:*

⁫ обавештење да ли поседује тражену информацију;

⁫ увид у документ који садржи тражену информацију;

⁫ копију документа који садржи тражену информацију;

⁫ достављање копије документа који садржи тражену информацију:**


⁫ поштом


⁫ електронском поштом


⁫ факсом


⁫ на други начин:***_________________________________________

Овај захтев се односи на следеће информације:


__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

(навести што прецизнији опис информације која се тражи као и друге податке који олакшавају проналажење тражене информације)
   ____________________________________








     Тражилац информације/Име и презиме

У ________________,



       ____________________________________










      адреса

дана______200__ године



      ____________________________________








       други подаци за контакт








        ___________________________________









        Потпис

__________________________________________

* У кућици означити која законска права на приступ информацијама желите да остварите.

** У кућици означити начин достављања копије докумената.

*** Када захтевате други начин достављања обавезно уписати који начин достављања захтевате.
ШЕМАТСКИ ПРИКАЗ ПОСТУПАЊА ПО ЗАХТЕВУ
	УДОВОЉАВАЊЕ ЗАХТЕВУ

- обавештење о поседовању

Информација

- увид у документ са траженом

документацијом

- издавање копије истог документа

- достављање копије поштом или на руке


	РЕШЕЊЕ О

ОДБИЈАЊУ ЗАХТЕВА ИЛИ

ЋУТАЊЕ АДМИНИСТРАЦИЈЕ


	ЖАЛБА ПОВЕРЕНИКУ


	РЕШЕЊЕ

ПОВЕРЕНИКА ПО ЖАЛБИ


	РЕШЕЊЕ О УСВАЈАЊУ ЖАЛБЕ

	РЕШЕЊЕ О

ОДБИЈАЊУ

ЖАЛБЕ


	ТУЖБА КОЈОМ СЕ ПОКРЕЋЕ УПРАВНИ СПОР ПРЕД НАДЛЕЖНИМ СУДОМ ПРОТИВ РЕШЕЊА ПОВЕРЕНИКА


СЛУЖБЕНА И ПОСЛОВНА ТАЈНА

Здравствени радници и други запослени у Болници, у складу са Законом, дужни су са чувају службену тајну (подаци о здравственом стању болесника и узроцима, околностима и последицама тог стања).

Подаци из медицинске документације пацијента, односно из здравствене евиденције, могу се достављати на увид, само на захтев судских органа, органа старатељства, организације здравственог осигурања, органа надлежног за послове статистике и друге установе, органа и организације а све у складу са Законом. 

Под пословном тајном се сматрају:

1. план физичко-техничког обезбеђења Болнице;

2. подаци који се односе на процену имовине Болнице;

3. подаци које државни органи као поверљиве саопште Болници;

4. подаци који садрже понуде на конкурсу и јавно надметање у складу са законом;

5. други подаци који су као поверљиви утврђени законом и другим прописима.

Не сматрају се повредом чувања пословне тајне саопштења исправа или података, ако се те исправе, односно подаци саопштавају у складу са законом и Статутом Болнице, ако се ти подаци саопштавају на седницама Управног или Наџорног одбора, а који су неопходни ради вршења њихових функција. Лице које у овом случају саопштава наведене податке, дужан је да присутне упозори да се те исправе и подаци сматрају пословном тајном и да су присутни дужни да је, као такву, чувају.

НОСАЧИ  ИНФОРМАЦИЈА
Целокупна документација Болнице заводи се у Писарници Болнице и архивира у архивском депоу где се чува одређено време. Део носача информација налази се у пословној документацији, односно у електронском облику у персоналним рачунарима запослених.
ИЗРАДА ИНФОРМАТОРА
Информатор је објављен дана 01.03.2022.године
Доступан је у Правној служби Болнице, ул. Немањина 2 и на веб

сајту: www.svetisava.rs
За тачност података одговорни  су: 

-
Добрила Рељановић, дипл. правник

-
Прим. др сци. мед. Марјана Вукићевић, в.д. директор Болнице

-
Финансиски директор Данијела Ружичић
МИСИЈА

Болница је установа секундарног нивоа здравствене заштите која пружа конитнуирану, свеобухватну, доктринарну и доступну здравствену заштиту становништву.

Континуираном едукацијом, максималним ангажовањем свих ресурса, тимским радом и константним унапређењем квалитета пружамо услуге дијагностике, терапије, ране рехабилитације и неге пацијентима оболелим од можданог удара.

Добром организацијом рада, применом савремених медицинских технологија уз координацију са националном стратегијом за превенцију и лечење можданог удара настојимо да се потврдимо као водећа установа у овој области.

ВИЗИЈА

Болница настоји да достигне највиши степен препоручених стандарда у области којом се бави. Циљ нам је постизање квалитетне здравствене заштите у пружању услуга становништву оболелом од можданог удара на једном месту кроз формирање „Напредног центра за мождани удар“ и то усвајањем и применом најновијих смерница у дијагностици и лечењу, односно лидерска позиција у Србији.

ВРЕДНОСТИ

Вредности којима се наша Болница руководи играју водећу улогу у нашем свакодневном раду и имају за циљ да нас воде ка испуњењу наше мисије. Ове вредности сажете су речима хуманост, посвећеност, квалитет, ефикасност, иновације, важе за све запослене у Болници и чврсто су интегрисане у наш систем управљања учинком и начин пружања здравствених услуга. 

